
 

Veneto: l’occupazione nel periodo 31 marzo 2008 – 31 marzo 2009. Assunzioni e cessazioni 
 
Un modo per calcolare l’andamento dell’occupazione è quello di considerare, per un confronto quantitativo, il numero 
delle assunzioni ed il numero delle cessazioni. La tabella, che considera 12 mesi, da marzo a marzo, e quindi 
comprende anche i primi 6 mesi della crisi (i cui effetti si sono esplicitati nell’occupazione in Veneto già da ottobre 
2008) e presenta un saldo negativo di 61.000 rapporti di lavoro (non significa automaticamente 61 mila lavoratori 
singolarmente presi: alcuni di questi avrebbero potuto maturare in questo periodo magari anche 2 rapporti di lavoro). 
Ma la cifra è significativa.  
A questi – 61.000 (tra l’altro in ulteriore crescita ad aprile e maggio, per cui si può stimare un saldo negativo 
superiore ai 70 mila occupati) si devono aggiungere circa 14 mila lavoratori sospesi nell’artigianato e nelle piccole 
imprese e i lavoratori posti in CIG.  
 


